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Zatacznik do
Zarzadzenia Dyrektora 3/2024/25
z dnia 9 grudnia 2024r.

REGULAMIN REKRUTACJI
DO PRZEDSZKOLANR 3W PSZOWIE
BAJTLOWO KRAINA PRZY ,,ANNIE”
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Rodzice dzieci uczegszczajacych w biezacym roku do przedszkola, skiadajg na kolejny rok
szkolny  2025/2026  deklaracjg o  kontynuowaniu = wychowania  przedszkolnego
w terminie poprzedzajacym rozpoczecie postepowania rekrutacyjnego (od 13 do 20 grudnia
2024r.).
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ w przedszkolu na wolne miejsca.
Dyrektor powotuje komisj¢ rekrutacyjng na czele z przewodniczacym, skladajaca sie
Z cztonkow rady pedagogiczne;.
Postgpowanie rekrutacyjne rozpoczyna ztozenie do dyrektora przedszkola przez rodzica lub
prawnego opiekuna kandydata prawidlowo wypetnionego wniosku o przyjecie do przedszkola
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do regulaminu
Do wniosku o przyjecie do przedszkola nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie
przez kandydata ustalonych kryteriow rekrutacyjnych.
Rodzic lub opiekun prawny kandydata moze ztozy¢ wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola
maksymalnie do 3 przedszkoli na terenie miasta.
W postepowaniu rekrutacyjnym w pierwszej kolejnosci biorg udziat kandydaci zamieszkujacy
na obszarze miasta Pszow.
Za miejsce zamieszkania kandydata zgodnie z art. 26 § 1 Kodeksu Cywilnego traktuje si¢
miejsce zamieszkania jego rodzicow.
Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace

Kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicoéw kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Wyzej wymienione kryteria majg jednakowa warto$¢ — 1 pkt
Przez wielodzietno$¢ rodziny rozumie si¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci;
Przez rodzica samotnie wychowujacego dziecko rozumie si¢ wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem.
W przypadku rownorzgednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria ustalone
przez Rad¢ Miejska w Pszowie uchwatg nr XXXVII1/284/2018 z dnia 28 marca 2018r
1) dziecko ktorego oboje rodzice lub opiekunowie prawni posiadaja zatrudnienie lub studiujg w
trybie dziennym lub wykonujg dziatalno$¢ gospodarczg - 5 pkt
2) dziecko, ktorego jeden z rodzicow lub opiekun prawny jest zatrudniony lub studiuje w trybie
dziennym lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza -1 pkt



3) dziecko ktorego rodzenstwo uczeszcza do danego przedszkola - 1 pkt
4) dziecko posiadajace opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej ze wskazaniem
niezwlocznej potrzeby objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym - 2 pkt
5) rodzina dziecka korzysta z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej - 2pkt

13. Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow na pierwszym etapie

rekrutacji to odpowiednio dla kryterium nr
1) o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata - zatacznik nr 2
2) orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089,
1165 i 1494).
3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem — zalgcznik nr 3
4) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177,
742,743, 858 i 1572);
Orzeczenia, wyroki, akty zgonu i poswiadczenia objecia dziecka pieczg zastgpcza sg sktadane w
postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica/ prawnego opiekuna.

14. Wymagana forma dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow na drugim etapie
rekrutacji to odpowiednio dla kryterium nr:

1) oswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie obojga rodzicéw lub studiowanie w trybie dziennym
lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej — zatacznik nr 4

2) oswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie jednego z rodzicow lub studiowanie w trybie
dziennym lub prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej — zatacznik nr 5

3) o$wiadczenie potwierdzajace uczeszczanie rodzenstwa dziecka do danego przedszkola —
zatgcznik nr 6

4) opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej

5) zaswiadczenie o korzystaniu z pomocy wydane przez Osrodek Pomocy Spotecznej

15. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow kandydata dokumentow

potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w os$wiadczeniach w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego lub moze zwrdci¢ si¢ do Burmistrza Miasta o potwierdzenie tych
okolicznosci.

16. O przyjeciu kandydata do przedszkola decyduje laczna liczba zebranych punktéw najpierw
podczas pierwszego etapu rekrutacji a nastepnie podczas drugiego etapu oraz obowigzek
realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci 6 — letnie (rocznik 2019) i
prawo do objecia wychowaniem przedszkolnym dzieci od 3-5 lat (roczniki 2020, 2021, 2022)

17. Rodzic po stwierdzeniu zakwalifikowania kandydata do przedszkola przez komisje
rekrutacyjng ma obowigzek w okreSlonym czasie dokona¢ u dyrektora przedszkola
potwierdzenia wyboru przedszkola, do ktérego dziecko zostato przyjete.

18. Brak potwierdzenia, o ktérym mowa w punkcie 17 jest rtOwnoznaczne z rezygnacja
i zwolnieniem miejsca.

19. Na wolne miejsca po drugim etapie rekrutacji przeprowadza si¢ wg wczesniej omowionych
zasad postgpowanie uzupeitniajace.

20. W rekrutacji na rok szkolny 2025/26 obowigzuja terminy postgpowania rekrutacyjnego

okreslone zarzadzeniem nr BM.0050.183.2024 Burmistrza Miasta Pszéw z dnia 05 grudnia
2024r.



